Zakonczenie stazu i awans zawodowy w czasie pandemii

Nauczyciele odbywajacy staze na kolejny stopien awansu zawodowego pytaja, w jakim
terminie zakonczy si¢ odbywany przez nich staz. Czy okres pracy z wykorzystaniem
metod i technik na odleglos¢ spowoduje jego wydluzenie? A co z nauczycielami, ktorzy
ze wzgledu na pandemi¢ pozostawali w gotowosci do pracy, na zasitku opiekunczym lub
zostali zobligowani do odbycia obowiazkowej, dwutygodniowej kwarantanny? Poznaj
odpowiedzi na najbardziej palace pytania dotyczace zakonczenia stazu.

Czy praca zdalna wplywa na dat¢ zakonczenia stazu?

Wszyscy nauczyciele, ktoérzy planowo mieli zakonczy¢ staz na kolejny stopien awansu
zawodowego 31 maja 20202 r. moga by¢ spokojni. Ograniczenie funkcjonowania jednostek
systemu o$wiaty 1 realizowanie ich zadan z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na
odleglos¢ w zaden sposdb nie wplywa na date zakonczenia stazu.

Jak wyjasnia resort edukacji, zmiana sposobu realizacji zadan jednostek systemu o§wiaty w
okresie czasowego ograniczenia ich funkcjonowania nie ma wplywu na dlugos¢
odbywanych przez nauczycieli stazy na kolejny stopien awansu zawodowego.
Nauczyciele realizujacy zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
lub innego sposobu ksztatcenia w tym czasie kontynuuja rozpoczete staze na kolejny stopien
awansu zawodowego realizujagc wymagania wskazane w rozporzadzeniu w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (odpowiedz MEN z dnia
27.04.2020 r. znak pisma DWST-WPZN.6014.45.2020.AS, na pytanie redakcji Portalu
Oswiatowego).

Stazu nie przerywa takze okres pozostawania w gotowosci
do pracy

Staz nie ulegnie przedtuzeniu rowniez wtedy, gdy z przyczyny lezacej po stronie pracodawcy
w okreslonym czasie nauczyciel nie bedzie §wiadczyl pracy, lecz bedzie gotow do jej
wykonywania (art. 81 § 1 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy. Wynika to z faktu iz
srod przestanek przedtuzenia stazu przepis art. 9d ust. 5 ustawy z 26 stycznia 1984 r. Karta
Nauczyciela, nie wymienia bowiem okresu pozostawania w gotowosci do pracy (odpowiedz
MEN z dnia 27.04.2020 r. znak pisma DWST-WPZN.6014.45.2020.AS, na pytanie redakcji
Portalu O$wiatowego).

A co z nauczycielami Korzystajacymi z zasilku
opiekunczego?

W innej sytuacji znajduje si¢ natomiast nauczyciel, ktory w zwiazku z zawieszeniem zajeé
korzystat z zasitku opiekunczego. W odniesieniu do nauczyciela, ktory w trakcie stazu jest
nieobecny w pracy m.in. z powodu opieki nad dzieckiem, zastosowanie ma art. 9d ust. 5.
Przepis ten stanowi, ze w przypadku nieobecnosci nauczyciela w pracy z powodu
pozostawania w stanie nieczynnym, czasowej niezdolnosci do pracy wskutek choroby,
zwolnienia z obowigzku $§wiadczenia pracy lub urlopu innego niz urlop wypoczynkowy i
urlopy, o ktérych mowa w art. 9d ust. 5a ustawy z 26 stycznia 1984 r. Karta Nauczyciela,



trwajacej nieprzerwanie dtuzej niz miesigc, staz ulega przedtuzeniu o czas trwania tej
nieobecnosci (odpowiedz MEN z dnia 27.04.2020 r. znak pisma DWST-
WPZN.6014.45.2020.AS, na pytanie redakcji Portalu O§wiatowego).

Kiedy staz zakonczy si¢ pozniej?

O ewentualnym przedtuzeniu stazu decyduje to czy w czasie jego realizacji nastgpity
okoliczno$ci, ktore wptywaja na termin jego zakonczenia, innymi stowy — czy realizacja stazu
nie zostata zaktocona nieobecno$cig nauczyciela w pracy. Trzeba jednak pamigtac, ze nie
kazda nieobecno$¢ wptynie na termin zakonczenia stazu. Karta Nauczyciela dzieli
nieobecnosci wptywajace na termin zakonczenia stazu na dwie grupy.

Do pierwszej z nich nalezg nieobecnosci w pracy z powodu:

1. pozostawania w stanie nieczynnym,

2. czasowej niezdolnos$ci do pracy wskutek choroby,

3. zwolnienia z obowigzku §wiadczenia pracy
lub

4. urlopu innego niz urlop wypoczynkowy i urlopy zwigzane z rodzicielstwem, o ktorych
mowa ponizej
(art. 9d ust. 5 ustawy z 26 stycznia 1984 r. Karta Nauczyciela).

Powyzsze nieobecnosci przedluza staz wylacznie wtedy, gdy trwaly nieprzerwanie dluzej
niz miesigc.

Wskazanie w ustawie, Ze nieobecno$ci maja trwac¢ nieprzerwanie dtuzej niz miesigc oznacza,
ze nawet jezeli faczny czas wszystkich nieobecnosci nauczyciela przekracza liczbe dni w
miesigcu, to staz nie zostanie przedtuzony, jezeli Zadna z nich nie trwata miesiac.

W tym miejscu warto odpowiedzie¢ na pytanie — czy nauczyciel zobowigzany do odbycia
dwutygodniowej kwarantanny bedzie mial przedtuzony staz? Odpowiedz jest negatywna,
poniewaz nieobecnos$¢ w pracy w takim przypadku wynosi mniej niz miesigc.

Druga grupa nieobecnosci wptywajacych na termin zakonczenia stazu dotyczy urlopow
zwigzanych z rodzicielstwem. W tym przypadku nieobecnos$¢ w pracy z powodu korzystania
z

urlopu macierzynskiego,
urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego,
dodatkowego urlopu macierzynskiego,
dodatkowego urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego,
urlopu rodzicielskiego
lub
6. urlopu ojcowskiego,

agkrownE

Powyzsze nieobecnosci sprawia, ze staz ulegnie przedluzeniu o czas trwania tej nieobecnosci
(art. 9d ust. 5a ustawy z 26 stycznia 1984 r. Karta Nauczyciela).

Kiedy staz trzeba bedzie odby¢ ponownie?



Jak zauwazono wczesniej, w przypadku nauczyciela niekorzystajacego z urlopow zwigzanych
z rodzicielstwem, staz ulegnie przedtuzeniu, jezeli byt nieobecny w pracy co najmniej przez
miesigc. Trzeba pamigtaé, ze Karta Nauczyciela przewiduje takze okolicznosci, w ktérych
staz zostanie przerwany i konieczne bgdzie realizowanie go od poczatku.

W tym przypadku takze wskazujemy na dwie grupy okolicznosci.

Po pierwsze z przerwaniem stazu mamy do czynienia, kiedy niecobecno$¢ spowodowana
pozostawaniem w czasie nieczynnym, czasowg niezdolnos$cia do pracy wskutek choroby,
zwolnieniem z obowigzku $wiadczenia pracy lub urlopem innym niz urlop wypoczynkowy i
urlopy zwigzane z rodzicielstwem, trwa dhuzej niz rok (art. 9 d ust. 5 ustawy z 26 stycznia
1984 r. Karta Nauczyciela).

Po drugie — staz bedzie trzeba powtdrzy¢, jezeli taczny czas nieprzerwanej nieobecnosci w
pracy lacznie ze wszystkich przyczyn wplywajacych na termin zakonczenia stazu jest
dhuzszy niz rok i 6 miesiecy. W takiej sytuacji nauczyciel rowniez jest obowigzany do
ponownego odbycia stazu w pelnym wymiarze (art. 9d ust. 5a ustawy z 26 stycznia 1984 r.
Karta Nauczyciela).

Zapowiadana zmiana dotyczaca procedur awansu Na zakonczenie nalezy odnie$¢ si¢ do
planowanych zmian w przepisach dotyczgcych awansu zawodowego. Procedury awansu
zawodowego nauczycieli na razie pozostaja bez zmian. Wprawdzie w projekcie nowelizacji
tzw. tarczy antykryzysowej znalazty si¢ zapisy uprawniajgce ministra edukacji do wytaczenia
w tym roku szkolnym niektorych zapisow Karty Nauczyciela, w tym dotyczacych awansu
zawodowego, to jednak z ostatecznej wersji tej ustawy zapisy wykreslono. Brak tez innych
przepiséw i wytycznych dotyczacych zmian w przebiegu awansu zawodowego w tym roku
szkolnym. Oznacza to, ze awans zawodowy nauczycieli trwa na dotychczasowych
zasadach.

Zrédto:
Pismo Dyrektora Departament Wspotpracy z Samorzadem Terytorialnym MEN z dnia 27
kwietnia 2020 r. znak: DWST-WPZN.6014.45.2020.AS. w odpowiedzi na zapytanie redakcji

Portalu O$wiatowego.

e Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz. 2215 ze zm.) —
art. 9d ust. 5. ust. 5a, art. 9h ust. 1 pkt 1.
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