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Rybnik, dnia 17 pazdziernika 2023 r.

PROTOKOL ZE SPOTKANIA ZE ZWIAZKAMI
ZAWODOWYMI -17.10.2023

W dniu 17 pazdziernika 2023 r. odbyto sie¢ w Urzedzie Miasta Rybnika spotkanie, w ktorym
wzieli udziat:
1. Piotr Kuczera — Prezydent Miasta Rybnika
2. Wojciech Swierkosz — Zastepca Prezydenta Miasta
3. Iwona Mazur — Skarbnik Miasta,
4. Hanna Grzelec — Przewodniczgca OM NSZZ ,Solidarno$¢” Pracownikow Oswiaty w
Rybniku
5. lzabela Faksa — Lerch — Prezes Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego Oddziat
w Rybniku
6. Katarzyna Fojcik - Dyrektor Centrum Edukacji i Kultury

Prezydent Miasta przedstawit obecng sytuacje finansowg Miasta, prognozowany stan
finanséw na rok 2024 oraz wyliczenia dotyczgce kosztow spetnienia zgdan przedstawionych
przez zwigzki zawodowe (szczegodtowe wyliczenia w zatgczeniu).

Prezydent Miasta podkreslit, ze w chwili obecnej sytuacja finansowa Miasta jest bardzo zta i
podejmowanie jakichkolwiek zobowigzan finansowych jest bardzo ryzykowng decyzjg. Nie
mniej zostata przedstawiona propozycja podniesienia wysokosci srodkow przeznaczonych
na dodatek motywacyjny dla nauczycieli do wysokosci 130 zt. W wyniku dalej prowadzonych
negocjacji do 150 zt na petnozatrudnionego nauczyciela od stycznia 2024 r. Do reszty
postulatéw zwigzkowych zaproponowat odniesienie po weryfikacji wykonania budzetu po
potroczu 2024. Jednoczesnie zwrécit uwage, ze nalezy takze dostrzec problem wysokosci

dodatkéw funkcyjnych dla dyrektorow.
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Przedstawiciele zwigzkow zawodowych podkreslili, ze zaproponowana podwyzka
srodkéw na dodatki motywacyjne jest niewystarczajgca, ponadto bardzo palgcym problemem
sg dodatki za prace w warunkach trudnych i ucigzliwych.

Ostatecznie, w ramach prowadzonych negocjacji, Prezydent zaproponowat
podwyzszenie srodkéw na dodatek motywacyjny do wysokosci 150 zt na petnozatrudnionego
nauczyciela od stycznia, zas od wrzesnia 2024 r. do wysokoéci 200 zt na
petnozatrudnionego. Zwigzki zawodowe wyrazity zgode na te propozycje pod warunkiem
powrotu do dyskusji na temat dodatkow, szczegdlnie dodatkéw za prace w warunkach
trudnych i ucigzliwych. Ustalono, ze kolejne spotkanie bedzie miato miejsce w czerwcu
2024 r.

Przedstawiciele zwigzkéw zawodowych chcieli pozna¢ ustalenia dotyczgce sytuacji
pracownikéw administracji i obstugi od stycznia 2024 r. Prezydent poinformowat, ze na
pewno zostanie zapewniona ptaca minimalna, natomiast priorytetem jest nie doprowadzenie
do sptaszczenia ptac.

Dodatkowych ustalen nie poczyniono.

Protokotowata:

Katarzyna Fojcik
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