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Zarzad Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Rybniku postuluje o przyznanie godnych,
dodatkéw motywacyjnych dla nauczycieli rybnickich placéwek oswiatowych.

Niestusznymi wydajg nam sie opinie funkcjonujagce w $rodowisku spotecznym, ie
nauczycielom, ktérym ponownie wprowadzono od 24 paidziernika 2020 r. nauczanie systemem
zdalnym, zakres obowigzkéw i wykonywanych zadan ulegt ograniczeniu. Z naptywajacych do Oddziatu
ZNP w Rybniku informacji wynika jasno, ze praca zdalna nie tylko nie zmniejszyta zakresu
obowigzkow, ale tez dotozyta nowych, zwigzanych z koniecznoscig dostosowania sposobu realizacji
dotychczasowych zadan do ich wykonywania drogg elektroniczng. Stata sie takie irdditem
dodatkowych, osobistych kosztow nauczycieli, ktdrzy zostali zmuszeni do modernizacji prywatnego
sprzetu elektronicznego, ponoszenia kosztow jego eksploatacji. Nauczyciele ponoszg koszty zwigzane
z realizacjg czynnosci zawodowych na rzecz ucznia u ustugodawcdw zewnetrznych np. koszty
wysytanej korespondencji w formie tradycyjnej (Poczta Polska), optaty za media itp. O kosztach
osobistych nauczycieli w czasie nauczania zdalnego pisalismy juz w pismie nr 076/066/2020 z dnia 15
paidziernika 2020 r.

Szczegdlnie dotknigci zwigkszeniem zakresu obowigzkéw stuzbowych zostali pracownicy
pedagogiczni rybnickich przedszkoli. Placowki przedszkolne pracujg nieprzerwanie, zapewniajac statg
opieke, edukacje i wychowanie podopiecznym w zaostrzonym rygorze sanitarnym i rownoczesnie
prowadza zajecia zdalne dla dzieci pozostajacych w domach. Nalezy podkreslié, ze nauczyciele
przedszkoli sg grupg zawodowa, ktora nie zostata objeta rzadowg dotacjg refundujaca zakup sprzetu
elektronicznego wspierajacego zdalne nauczanie. Zakres czynnosci nauczycieli w dobie pandemii nie
ogranicza sie jedynie do realizacji zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych
i przygotowania do nich, ale rozszerza sig na wiele czynnosci wykonywanych dodatkowo, czesto
w czasie niezaptaconych godzin ponadwymiarowych.

Aby uzasadni¢ nasz postulat przytaczamy zakres czynnosci dodatkowych nauczycieli
przedszkola wykonywanych w okresie od pazdziernika 2020 r. do stycznia 2021 r., ktére naszym
zdaniem powinny zostac¢ nagrodzone znacznie wigkszymi niz 1 zt dodatkami motywacyjnymi:

e tworzenie narzedzi ewaluacji wewnetrznej placéwki — ankiet,
e umieszczanie informacji na przedszkolnej stronie internetowej, koncie , facebookowym”,



opieka nad gazetkg dla rodzicow,

udziat w konkursach, olimpiadach przedszkolnych, miedzyprzedszkolnych:

- ogolnopolskich: , Technikoludek czyli przedszkolak w Swiecie technologii”, ,Wiosenna dekoracja

na okno” ,,Karka Bozonarodzeniowa,

- miedzyprzedszkolnych:,,Kim zostane gdy dorosne”, ,,Mam sposéb na kwarantanne”, ,,Wiosna

Piekna Pani”, ,Ztota Polska Jesien”, ,E-kartka swigteczna”, ,Jesien nitkami malowana”, ,,0zdoba

$wigteczna”, ,Ozdoba Choinkowa”, ,Eko-Dzielnica”, ,Méj pupil”, ,Swiat oczami dziecka”,

»0zdoby swigteczne”, ,,Ptaki wokot nas”,

- wewnatrzprzedszkolnych: ,, Jesienn w obiektywie” - konkurs fotograficzny,

- inne: ,Zycie na wsi” organizowany przez Gtéwny Urzad Statystyczny w Katowicach,

przygotowywanie pomocy dydaktycznych, bardzo czesto z prywatnych materiatéw, zakup

z prywatnych funduszy dekoracji na okna i gazetki w salach, organizeréw na dokumenty, ksigzek

do czytania dzieciom, w tym rdowniez audiobookdéw, ozdobnych dziurkaczy, form i gipsu

do odlewdw gipsowych, folii bombelkowych do zaje¢ sensorycznych, styropianu, roinego

rodzaju materiatow do kacikdéw, materiatdw do uczenia jezykéw obcych , takie zajel

logopedycznych, ptyt cd. z piosenkami dla dzieci, naklejek jako formy motywacyjne dla dzieci,

produktéw do tworzenia réznego rodzaju mas sensorycznych, zakup tuszu do drukarek, folii do

laminowania pomocy itp.,

pozyskiwanie sponsorow finansujgcych paczki dla dzieci np.: na swieta,

dokumentowanie fotograficzne prowadzonych przez siebie zabaw i zaje¢ prywatnym sprzetem,

organizowanie uroczystosci przedszkolnych np.: ,Dzien jeza , ,”Dzien Chiopaka”, ,Powitanie

Jesieni”, ,,Pasowanie na przedszkolaka”, ,Spotkanie z policjantem” ,,Dzien Kropki”, , Dzien Misia”,

»Dzien Goérnika”, ,Jasetka”, ,Dzien babci i dziadka”- (przygotowanie dzieci, dekoracja sali,

przygotowanie kart pracy, dyplomy i medale dla dzieci, przygotowanie oprawy, rekwizytow,

sfilmowanie wystepdw, obrobka catosci filmu i rozsytanie rodzicom),

wyjécie pod Pomnik Reden — upamietnienie ofiar,

wycieczke do ,,Zakatka Zwierzatek’ w Dzimierzu,

organizacja zaje¢ otwartych dla rodzicéw — online: ,Narodowe Swieto Niepodlegtosci”, ,Dzien

Gadrnika”, ,Wspolne koledowanie”, ,Rodzice —rodzicom” — dzielenie sie wiedza, koordynowanie

dziatan, szukanie chetnych rodzicéw do podzielenia sie swoimi doswiadczeniami,

wzbogacenie oferty edukacyjnej o zajecia wykraczajace poza podstawe programowa:

,Piktogramowe opowiesci”, Maty kreator Technologii”,

zamieszczanie fotorelacji na stronie internetowej przedszkola,

prowadzenie na stronach internetowych pedagogizacji i psychoedukacji rodzicow,

w prywatnym czasie zaopatrywanie sali przedszkolnej w potrzebne przybory plastyczne,

pokrywanie z prywatnych srodkéw kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

udziat w licznych projektach edukacyjnych:

- ogolnopolskich: ,Mis Bajkus w krainie bajkoterapii”, ,Emocja”, , Technikoludek...”, ,Maty mis

w Swiecie wielkiej literatury”, ,,Magiczna moc bajek”, ,Akademia Aquafresh”, ,Akademia Play -

Doh”, ,Kreatywny przedszkolak”, ,Moje zdrowie mojg sitg - wielka moc”, ,Blizej pieska”,

,Czysciochowe przedszkole”, ,Mamo tato wole wode”, ,Czyste powietrze wokot nas”, ,Kazdy
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z nas jest inny, rowny, wyjatkowy”, ,1dz ty lepiej Kozioteczku szukac swego Pacanowa”, ,Mate
Pszczotki”, ,Zabawy z jezykiem migowym”, ,Masza Piekna Polska cata”, ,Pocztowkowa mapa
Polski”, ,Joga na wesoto”, ,Misie dobry humor maja bo gimnastyke uprawiajg”,

samodzielne tworzenie projektow dla placowek oswiatowych z catej Polski miedzy innymi:
»Technikoludek — czyli przedszkolak w swiecie technologii” — projekt rozwijajacy kompetencje
technologiczno- informacyjne i matematyczne. Korzystanie z prywatnego sprzetu -
monitorowanie realizacji dziatan, rozsylanie dyplomow uczestnikom z catej Polski,

realizacja innowacji pedagogicznej: ,Emocja”, ,Zakoduj swojg przysztos¢”,

autorski projekt ekologiczny: ,,Mali mitosnicy przyrody” w ramach, ktéorego dzieci ucza sie
poszanowania przyrody oraz zwierzat, a takie poznajg przyrode i zachodzgce w niej zmiany,
prowadzenie dodatkowych zajeé wedtug wtasnego programu autorskiego ,,Aktywnosc ruchowa
profilaktyka wad postawy” — celem zapobiegania powstawaniu wad postawy u dzieci- w dobie
pandemii koniecznos¢ dostosowania zaje¢ do wprowadzonych obostrzen,

prowadzenie wyzej wymienionego programu autorskiego z zakresu gimnastyki korekcyjnej
w 6 grupach przedszkolnych,

udziat w akcjach MEN: ,Bohaterom 2020”, ,, Szkota do hymnu”, ,,Razem na Swieta”,

organizacja urodzin dzieci w grupie: tworzenie medali urodzinowych, korony urodzinowej,
dyplomow,

realizacja innowacji pedagogicznej: ,Emocja”, ,Zakoduj swojg przysztos¢”, ,W krainie rytmu
i muzyki”

realizacja programu ,Uczymy Dzieci Programowac”- zajecia dodatkowe raz w tygodniu,

udziat w konkursie z programowania ,,Cata Polska Programuje”,

prowadzenie zaje¢ ,Kodowanie na dywanie”,

udziat w ,, Tygodniu Kodowania w Polsce CODE WEEK",

wtacznie sie do akcji charytatywnych: ,Géra Grosza”, ,Opatrunek Na Ratunek”, ,Czapka Sw.
Mikotaja”, ”, ,Pole Nadziei”, ,Kartki dla superfundacji”, ,,Podaruj usmiech na swieta”,
wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym:

- pomoc w akcji ,Kartka dla Seniora”,

- zbiorka karmy i cieptych postan dla zwierzat w schronisku, stowarzyszenia , Kotewka”;

- zbiorki dla szpitali, domdw samotnej matki,

- zbieranie nakretek na rehabilitacje chorych dzieci,

- wspotpraca z Reging Sobik - poetka z Jankowic, autorka ksigzek dla dzieci (czytanie dzieciom
bajek),

- wspdtpraca z wydawnictwem ,Sw. Macieja” z Lublifica oraz ,Wytryszkiem” z Rybnika— prace
plastyczne dzieci publikowane sg w ksigzkach takie o zasiegu miedzynarodowym,

Organizacja:

- balikow karnawatowych,

- zabawy Andrzejkowej

- balu robotdw,

- przedstawien dla dzieci, w ktorych dekoracje przygotowujg i graja sami nauczyciele: ,Spotkanie
z Polg”, ,, Cyfrouroczystosc”,



» tworzenie prezentacji multimedialnych, wyszukiwanie ciekawych pomocy do pracy w Internecie
jak réwniez samodzielne ich tworzenie, korzystanie z wiasnego telefonu i tabletéw do pracy
z dzie¢mi na zajeciach,

e przeprowadzanie inwentaryzacji sprzetu w salach przedszkolnych i salach przeznaczonych
do terapii np.: integracji sensorycznej, logopedycznej, sali doswiadczania swiata,

e prowadzenie zaktadki grupy przedszkolnej na stronie internetowej przedszkola, publikacja zdjec¢
z waznych uroczystosci oraz wydarzen przedszkolnych,

» pisanie protokotéw z zebran w okresie wrzesien - grudzieri 2020 r.

Podobnie nauczyciele zatrudnieni w rybnickich szkotach w okresie nauczania zdalnego
podejmowali caty szereg czynnosci dodatkowych wykraczajgcych poza zakres podstawowych
obowigzkéw zawodowych nauczyciela, za ktdre powinni otrzymac godziwy dodatek motywacyjny.
Wykazane przez nich czynnosci spetniajg wymogi regulaminu przyznawania dodatku motywacyjnego
okreslonego Uchwatg Rady Miasta Rybnika:

e prowadzenie w prywatnym, nienormowanym harmonogramem czasie rozmow z wychowankami
i rodzicami uczniow,

¢ systematyczne wspieranie ucznidw i rodzicow pomocg techniczng w zakresie spotkarn zdalnych:
logowanie, przywracanie hasta dostepu, telefony w godzinach wieczornych i nocnych,

e wyszukiwanie ciekawych zasobdw na stronach WWW, aplikacji, interaktywnych éwiczen, aby
urozmaicic zajecia. Przygotowanie zaje¢ w formie zdalnej wymaga wiekszych naktadéw pracy
i jest bardziej czasochtonne niz praca w trybie stacjonarnym,

e tworzenie interaktywnych pomocy dydaktycznych za pomoca platformy ,Genially Canvy”,

e wspotpraca w grupach nauczycielskich, uczenie sie jak pisa¢ i tworzy¢ testy, ankiety, zadania
online,

e przygotowywanie wydan online gazetki szkolnej,

e opiekowanie sie nad Samorzadem Uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi
dziatajacymi na terenie szkoty, akcja WOSP,

s praca zdalna w dodatkowych programach: , Projektanci edukacji”, ,Projekt UNICEF”, projekt
edukacyjny ,Hungry Eyes” LOP, PCK — dodatkowe spotkania,

e przygotowanie przedstawienia - Jasetka w formie online,

e przeprowadzenie w jednej z placowek ,Wigilijki parkingowej” — spotkanie po zajeciach
wychowawcy z uczniami na szkolnym parkingu w rezimie sanitarnym, ztozenie sobie zyczen
i od$piewanie koledy,

e obserwacja lekcji kolezenskiej online,

e pisanie protokotdw z konferencji online w okresie wrzesien - grudzieri 2020r.,

e udziat w programach ogolnopolskich i miedzynarodowych: Edycja Ill miedzynarodowy projekt
edukacyjny ,Emocja”, ,Uczymy Dzieci Programowac”, ,Czytam z Klasg” - 1l edycja
miedzynarodowego projektu edukacyjnego dla klas I- 1ll, udziat w ogélnopolskim konkursie dla
szkot ,,Szkolne Przygody Gangu Fajniakow” - czesciowo zdalnie,



organizacja szkolnych etapow konkursow przedmiotowych w wersji stacjonarnej i online (I etap
konkursow przedmiotowych), petnienie funkcji koordynatora konkurséw przedmiotowych, praca
w komisjach konkursowych,

przygotowanie uczniow i udziat w konkursach szkolnych (np. kartki bozonarodzeniowe, inne
konkursy plastyczne),
ponoszenie prywatnie kosztow kserokopii ksigzek dla ucznidw przygotowujacych sie do olimpiad,

uktadanie planéw zajec dla ucznidw i nauczycieli (trzeba poswiecic na to kazdorazowo kilkanascie
godzin),

nagranie przez nauczycieli koled i ich przestanie uczniom (forma ztozenia przedswigtecznych
iyczen) - podtrzymywanie relacji kolezenskiej w klasie w tym trudnym dla uczniéw okresie,
wykonanie kartek Swigtecznych przez dzieci i przestanie ich do adresatow przez wychowawce —
poczta tradycyjna,

organizacja warsztatow plastycznych dla ucznidw,

przeprowadzanie kontroli BHP, pisanie sprawozdan,
petnienie funkcji Inspektora SIP — przeglady, dokumentacja - rejestr wypadkéw, notatki z rozméw

z poszkodowanymi i sSwiadkami, prowadzenie szkolen nauczycieli z BHP, prowadzenie
wewnetrznego zeszytu zalecen i uwag, prace w komisji powypadkowej,

przeprowadzanie kontroli placu zabaw w szkole - raz na 3 miesigce — przygotowanie protokotu,
dbanie o srodki czystosci, odziez ochronng na terenie placowki,

opracowanie planéw szkolen i audytéw wewnetrznych HACCP,

przeprowadzanie audytdw i szkolen pracownikow,

dokonywanie kontroli dokumentacji zwigzanej z przestrzeganiem przepiséw obowigzujacych
w systemie HACCP,

organizacja i przeprowadzenie alarmu przeciwpozarowego na terenie placowki,

wspotpraca ze Srodowiskiem - ICK, RD, Straz Pozarna, Sanepid,

petnienie zadania administratora dziennika elektronicznego w placéwece,

zamawianie i rozlicznie (w ciggu roku szkolnego) podrecznikow,

prowadzenie kroniki szkolnej,

wprowadzanie danych do BIP,

prowadzenie ewaluacji wewnetrznej,

koordynowanie wolontariatu w placowce,

praca w Komisja ds. zapomég zdrowotnych i w Komisji socjalnej,

koordynowanie akcji charytatywnych, w tym SK Caritas,

prowadzenie innowacji pedagogicznej - (nadal realizowane podczas zdalnego nauczania
np. lekcje z przedsiebiorczosci, savoir — vivre)

publikowane materiatéw na stronie WOM w ramach ,Dobrych Praktyk...”,

koordynowanie akcji ,Spefniamy marzenia”— pomoc uczniom w napisaniu listow, wykonaniu
rysunkow, pakowaniu prezentdw (placoéwki specjalne),

prowadzenie akcji ,Kubek ze stodyczami dla SENIORA”- DPS Gorzyce,

udziat w programie UNICEF ,, Konwencja o prawach dziecka”,

aktualizowanie strony internetowej placowki,

nagrywanie filmow instruktazowych i sciezek dzwiekowych do ¢wiczen,



e pisanie opinii np.: do PFRONU,

* wspdtpraca z Uniwersytetem Slaskim - wypetnianie ankiet dla studentéw, udziat w ,Dniach
Godnosci Osob Niepetnosprawnych”,

e nadzor nad wymiang sprzetu komputerowego w salach dla nauczycieli,

o zakup produktéw przez nauczycieli na zajecia z kucharstwa, krawiectwa, stolarstwa,
rekodzielnictwa, kreatywnosci,

e udziat w konferencji podsumowujacej realizacje projektu ,Erasmus+”, "Astronomia dla oséb
niewidomych i niepetnosprawnych”( 2x po 4 godziny),

Powotujac sie na wyniki badan przeprowadzonych w 2013 roku przez Instytut Badan
Edukacyjnych przypominamy, ze praca nauczyciela w polskiej szkole zajmuje mu srednio 47 godzin
tygodniowo przy zatozeniu wykonywania jej w trybie stacjonarnym. Badanie to pozwolito
wyodrebni¢ 54 czynnosci wykonywane przez nauczycieli, sposréd ktérych 5 okreslono jako czynnosci
codzienne bedgce dominujgcym sktadnikiem czasu pracy (przygotowanie lekcji, prowadzenie lekgji,
prowadzenie innych zajec, przygotowanie innych zaje¢, sprawdzanie prac), ktorych realizacja zajmuje
34 godziny i 35 minut tygodniowo. Pozostate czynnosci okreslono jako czeste, a wiele z nich jest
zadaniami dodatkowo zleconymi.

Praca zdalna znacznie wydtuiyta czas wykonywania wszystkich czynnosci zawodowych
nauczyciela i nie ufatwia ich realizacji. Warto pamietac¢ takie, ze nauczyciele nigdy nie zostali
przygotowani do wykonywania pracy zdalnej i nie otrzymali zagdnej merytorycznej ifinansowej
pomocy w tym zakresie. Szkolenia z wykorzystania narzedzi elektronicznych — platformy Teams
zostaty przez Urzad Miasta Rybnika wdrozone dopiero we wrzesniu 2020 r. — p6t roku po tym jak
nauczyciele staneli przed koniecznoscig zmiany formy i Srodkéw w pracy dydaktyczneji z zadaniami
postawionymi przez rzadzacych musieli poradzi¢ sobie sami, bez wzgledu na stopieri opanowania
narzedzi interaktywnych. Rzagdowa pomoc w postaci ,500+” dotarta do nauczycieli szkdt w grudniu
2020 roku (po 9 — miesiecznej eksploatacji wtasnego sprzetu).

Wszystkim powinno zaleze¢ na wysokiej jakosci ksztatcenia kolejnych pokolen. Ustalenie
dodatku motywacyjnego na poziomie 1 zt jest upokarzajgce dla kazdego nauczyciela. Dodatek
motywacyjny naliczany w wyzej wymienionej wysokosci na 1 etat uzmystowit nauczycielom,
ze wykonana przez nich praca pierwszy raz w historii nie zostata doceniona i odpowiednio zaptacona.
Dyrektor zostat pozbawiony mozliwosci nagradzania nauczycieli za ich trud i wysitek wkiadany
w realizacje dodatkowych zadan wykonywanych poza zakres podstawowych czynnosci i utracit
narzedzie motywowania nauczycieli do podnoszenia jakosci pracy w placéwce. Rybniccy nauczyciele
Swiadomi wysokosci dodatkéw motywacyjnych przyzwanych kolegom z osciennych gmin i powiatow
(od 200 zt do 800 zi) s3 zdemotywowani do podejmowania jakichkolwiek dodatkowych dziatan,
wykraczajacych poza podstawowy zakres obowigzkéw stuzbowych.

Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego zdaje sobie sprawe ze budzet Miasta Rybnika jest bardzo
obcigzony i brakuje srodkéw na realizacje wielu celow i zadan, niemniej nalezy sobie zdawac sprawe
ze obszar edukacji i ksztatcenia nie jest tym, w ktorym nalezy szukaé oszczednosdci, choé¢ moze
Wtodarzom takie posuniecie wydaje sie najprostsze.



Zarzad Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Rybniku jeszcze raz zwraca sie
z wnioskiem o natychmiastowe przywrdcenie dodatku motywacyjnego w wysokosci wyptacanej
w grudniu 2020 roku oraz rozpatrzenie mozliwosci jego podwyzszenia odpowiadajacego zakresowi
czynnosci okreslonych regulaminem przyznawania dodatkdw motywacyjnych zatwierdzonym przez
Rade Miasta Rybnika. W dobie pandemii trwajacej juz prawie rok i skierowaniu uczniéw na nauczanie
zdalne, w kazdej placowce oswiatowe] powstajg rezerwy finansowe wynikajace z przejscia
pracownikéw na $wiadczenia postojowe i oszczednosdci na opfatach za niewykorzystane media.
W budiecie na 2020 rok zarezerwowane byly $rodki na wynagrodzenia pracownikéw i pokrycie
kosztéw eksploatacji budynkéw placowek oswiatowych. W zaistniatej sytuacji zadajemy glosno
pytanie dlaczego, mimo oszczednosci wyzej wskazanych, dodatek motywacyjny ulegt zmniejszeniu
do 1 zt.

W imieniu Zarzadu Oddziatu ZNP w Rybniku
oraz catej spotecznosci nauczycielskiej
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